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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Perkembangan teknologi informasi dan komunikasi di era 

digital saat ini telah membawa perubahan besar dalam cara 

pemerintah memberikan pelayanan dan menyampaikan informasi 

kepada masyarakat. Pemerintah dituntut untuk menghadirkan 

layanan publik yang cepat, responsif, dan mudah diakses guna 

mewujudkan tata kelola pemerintahan yang transparan. Salah satu 

bentuk adaptasi terhadap perubahan tersebut adalah pengembangan 

media informasi digital yang mampu menjadi sarana komunikasi 

efektif dalam menyebarluaskan kebijakan, program kerja, serta 

capaian pembangunan daerah kepada masyarakat luas. 

Dinas Komunikasi dan Informatika (Diskominfo) Kabupaten 

Lima Puluh Kota memiliki peran sentral dalam mendukung 

transformasi digital di lingkungan pemerintah daerah. Sebagai 

instansi yang berfungsi dalam bidang komunikasi publik dan 

pengelolaan teknologi informasi, Diskominfo menjadi garda 

terdepan dalam memenuhi hak masyarakat atas informasi. Salah 

satu tanggung jawab utamanya adalah memastikan bahwa setiap 

informasi penting mengenai kegiatan pemerintahan dapat diakses 

oleh masyarakat secara akurat, faktual, dan terkini (real-time). Hal 
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ini sejalan dengan upaya penguatan keterbukaan informasi publik 

di tingkat kabupaten. 

Meskipun demikian, penyampaian berita dan publikasi 

informasi di lingkungan Pemerintah Kabupaten Lima Puluh Kota 

masih menghadapi tantangan dalam hal jangkauan dan sentralisasi 

data. Seringkali informasi tersebar di berbagai platform yang tidak 

terintegrasi, sehingga masyarakat mengalami kesulitan dalam 

memilah informasi resmi dari pemerintah daerah. Ketiadaan wadah 

khusus yang fokus mengelola konten berita secara terstruktur 

mengakibatkan lambatnya arus informasi yang sampai ke publik, 

yang pada akhirnya dapat memicu misinformasi di tengah 

masyarakat. Oleh karena itu, diperlukan suatu platform digital 

berupa portal berita yang dapat menjadi rujukan utama informasi 

publik di Kabupaten Lima Puluh Kota. 

Laporan kerja praktik yang berjudul “Perancangan Website 

Portal Berita Kabupaten Lima Puluh Kota sebagai Media Informasi 

Publik yang Dikelola oleh Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Lima Puluh Kota” disusun sebagai upaya untuk 

menjawab kebutuhan tersebut. Website ini dirancang untuk 

berfungsi sebagai pusat informasi digital yang menyajikan berita 

terkini Kabupaten Lima Puluh Kota, agenda kegiatan daerah, serta 

pengumuman resmi pemerintah secara profesional. Melalui portal 

berita ini, Diskominfo dapat mengelola arus informasi secara 

mandiri, memastikan konten yang disajikan telah tervalidasi, dan 
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memudahkan masyarakat dalam mengakses perkembangan daerah 

hanya dalam satu platform yang terintegrasi 

1.2. Tujuan Kerja Praktik 

Tujuan kerja praktik yang dilaksanakan di Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lima Puluh Kota 

adalah sebagai berikut: 

1. Menciptakan hubungan antara dunia pekerjaan dan 

perguruan tinggi, di mana lulusan perguruan tinggi 

diharapkan mampu memenuhi kebutuhan sumber daya 

manusia di dunia pekerjaan. 

2. Sebagai bentuk peran serta dunia pekerjaan dalam 

memberikan kontribusi terhadap proses pembelajaran dan 

pengembangan kompetensi mahasiswa. 

3. Memberikan wawasan kepada mahasiswa agar dapat 

memahami penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi 

yang diperoleh selama perkuliahan di lingkungan kerja 

secara nyata. 

4. Menjadi sarana pembelajaran bagi mahasiswa untuk 

mengenal budaya kerja, alur kerja, serta tanggung jawab 

dalam dunia profesional. 

5. Melatih pola pikir yang lebih sistematis dalam 

menyelesaikan permasalahan yang dihadapi di dunia 

kerja. 
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6. Memenuhi persyaratan akademik berupa pelaksanaan kerja 

praktik sebagai bagian dari beban satuan kredit semester 

(SKS) pada program studi Teknik Informatika. 

 
1.3. Manfaat Kerja Praktik 

Pelaksanaan kerja praktik ini memberikan berbagai manfaat 

bagi pihak yang terlibat, baik instansi, mahasiswa, maupun 

perguruan tinggi. Manfaat tersebut mencakup peningkatan kualitas 

layanan, pengembangan kompetensi, serta pengalaman nyata yang 

berguna untuk dunia kerja dan pendidikan. Adapun manfaat dari 

pelaksanaan kerja praktik adalah sebagai berikut : 

1.3.1. Bagi Instansi 

Mahasiswa yang melakukan kerja praktik ini memberikan 

kontribusi positif bagi Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Lima Puluh Kota, di antaranya:   

1) Dapat memperoleh ide dan gagasan baru yang dijadikan 

bahan pertimbangan dalam pengembangan website dan 

sistem informasi yang ada. 

2) Membantu mengoptimalkan pengelolaan data, sistem 

berita, jaringan, dan aplikasi melalui dukungan tambahan 

SDM. 

3) Memberikan bantuan dalam troubleshooting atau 

perbaikan sistem yang terjadi selama operasional website, 

jaringan. 
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1.3.2. Bagi Mahasiswa 

Tidak hanya instansi yang memperoleh manfaat, mahasiswa 

juga mendapatkan pengalaman berharga melalui kerja praktik ini, 

di antaranya:  

1) Mendapatkan pengalaman dan gambaran tentang kondisi 

dunia kerja yang sesungguhnya. 

2) Menerapkan ilmu yang diperoleh selama perkuliahan dan 

memperoleh pengalaman baru yang mungkin tidak 

diajarkan di kampus. 

3) Mengembangkan keterampilan bekerja dalam tim dan 

kemampuan bersosialisasi dengan rekan kerja. 

4) Terlibat secara aktif dalam pengembangan sistem yang 

dibutuhkan oleh instansi melalui tugas-tugas yang 

diberikan. 

1.3.3. Bagi Perguruan Tinggi  

Tidak hanya instansi dan mahasiswa, perguruan tinggi 

tempat mahasiswa berasal juga memperoleh manfaat dari adanya 

kerja praktik ini, di antaranya:  

1) Meningkatkan kualitas lulusan melalui pengalaman kerja 

nyata yang diperoleh selama praktik. 

2) Menjadi bahan evaluasi bagi perguruan tinggi dalam 

meningkatkan kualitas pendidikan dan relevansi 

kurikulum. 
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1.4. Waktu dan Tempat Pelaksanaan Kerja Praktik 

Selama pelaksanaan kerja praktik, mahasiswa akan 

menjalankan berbagai tugas dan tanggung jawab sesuai dengan 

bidang yang telah ditentukan. Berikut jadwal dan tempat 

pelaksanaan kerja praktik pada tabel 1.1. 

Tabel 1. 1 Waktu dan Tempat Kerja Praktik 

Tanggal    : 20 Oktober 2025 – 16 Januari 2026 

Waktu      : Senin – Jum’at pukul 07.30 – 16.00 WIB. 

Tempat 
: Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Lima Puluh Kota 

Alamat 

: Jln.Sultan Hasanudin, No.30, Kelurahan Ibuh, 

Kecamatan Payakumbuh Barat, Kota 

Payakumbuh, Sumatera Barat. 

Bagian : Programmer & IT Support 

 

1.5. Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan laporan kerja praktik ini secara 

keseluruhan terdiri dari lima bab, masing-masing terdiri dari 

beberapa sub bab. Adapun pokok pembahasan dari masing- masing 

bab tersebut secara garis besar sebagai berikut. 

BAB I PENDAHULUAN 

Bab ini menjelaskan mengenai latar belakang kerja praktik latar 

belakang perusahaan, tujuan kerja praktik, manfaat kerja praktik, 
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waktu dan tempat pelaksanaan kerja praktik serta sistematika 

penulisan laporan kerja praktik. 

BAB II  PROFIL PERUSAHAAN 

Bab ini berisikan gambaran umum Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Lima Puluh Kota yang meliputi sejarah 

perkembangan, struktur organisasi serta visi misinya. 

BAB III  LANDASAN TEORI 

Bab ini berisikan penjelasan berupa teori-teori yang berhubungan 

dengan kerja praktik. Landasan teori digunakan sebagai arahan dan 

dasar teori dalam pembahasan kerja praktik. 

BAB IV  HASIL DAN PEMBAHASAN 

Bab ini berisi informasi yang membahas seluruh proses atau 

pekerjaan yang dilakukan selama kerja praktik. 

BAB V  PENUTUP 

Bab ini memuat kesimpulan yang berupa rangkuman dari 

pelaksanaan maupun penulisan laporan serta saran-saran yang 

relevan berkaitan dengan hal yang sudah dituliskan dalam laporan 

kerja praktik 

 

 

 


