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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Di era globalisasi sekarang, persaingan dalam 

mendapatkan pekerjaan semakin ketat dan perusahaan tertarik 

dengan calon karyawan yang telah memiliki keterampilan dan 

keahlian yang dapat diterapkan di lingkungan pekerjaan. 

Persaingan dunia kerja dapat diatasi dengan adanya peningkatan 

kualitas sumber daya manusia. Salah satu cara dalam 

meningkatkan sumber daya manusia yaitu adanya pelatihan atau 

kegiatan langsung ke perusahaan. Untuk terlaksananya hal 

tersebut, maka perguruan tinggi atau universitas merancang 

program kerja praktik yang wajib dilaksanakan oleh seluruh 

mahasiswa. 

Suatu lembaga pendidikan dituntut untuk menghasilkan 

lulusan yang berkualitas dan juga mampu bersaing seiring dengan 

berkembangnya ilmu pengetahuan dan teknologi. Oleh karena itu, 

maka setiap lulusan (fresh graduate) akan mendapatkan 

kesempatan pekerjaan yang banyak. Politeknik Caltex Riau 

sebagai salah satu lembaga pendidikan yang berorientasi pada 

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi di Provinsi Riau, 

terus berusaha untuk melakukan hal tersebut.  
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PT. Nusa Lima Medika merupakan anak perusahaan PTPN 

IV Regional III di bidang jasa pelayanan kesehatan. PT Nusa Lima 

Medika memiliki 26 lebih vendor dalam transaksi pembelian obat 

dan alat kesehatan. PT Nusa Lima Medika memiliki 1 Rumah Sakit 

dan 9 Klinik yang tersebar di berbagai daerah provinsi Riau seperti 

Pekanbaru, Kampar, Rokan Hulu, dan Siak. 

Pelaksanaan magang selama 4 (empat) bulan ditempatkan 

pada bagian bidang keuangan dan Sumber Daya Manusia (SDM), 

dan bidang operasional dan umum. Bidang keuangan dan SDM 

memiliki tugas penginputan transaksi pembelian obat-obatan dan 

alat kesehatan, melakukan pengarsipan bukti pengeluaran kas dan 

bank. Bidang operasional dan umum memiliki tugas melakukan 

pengisian lembar disposisi untuk surat masuk, serta merekap 

kebutuhan operasional dari masing-masing unit kerja. Selama 

pelaksanaan kerja praktik, penulis diberikan tanggung jawab 

membantu dalam penyusunan dokumen permintaan pembelian 

sebagai bagian dari proses pengadaan barang. Selain itu, penulis 

juga bertugas untuk mempelajari alur administrasi pengadaan 

hingga pembayaran atas pembelian obat-obatan dan alat kesehatan. 

Oleh karena itu, penulis mengambil judul “Prosedur Pengadaan 

dan Mekanisme Pembayaran atas Pembelian Obat dan Alat 

Kesehatan pada PT. Nusa Lima Medika”. 
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1.2 Pelaksanaan Kerja Praktik 

Kerja praktik ini dilaksanakan di kantor pusat PT. 

Nusa Lima Medika yang beralamat di Jl. Ronggo Warsito No. 

40, Suka Maju, Kec. Sail, Kota Pekanbaru, Riau 28127. Kerja 

Praktik ini dilaksanakan selama empat (4) bulan, dimulai dari 

tanggal 25 Agustus 2025 sampai dengan 26 Desember 2025. 

Pelaksanaan kerja praktik dilaksanakan berdasarkan hari 

kerja perusahaan yaitu senin–jumat. Jam kerja hari senin–

kamis dimulai dari pukul 07.00–17.00 WIB dengan waktu 

istirahat pukul 12.00–13.30 WIB, sedangkan pada hari Jumat 

dimulai dari pukul 07.00–14.00 WIB dengan waktu istirahat 

pukul 12.00–13.00 WIB. Gambar 1.1 berikut adalah kantor 

pusat PT. Nusa Lima Medika: 

Gambar 1. 1 kantor pusat PT. Nusa Lima Medika 
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1.3 Tujuan Kerja Praktik 

Adapun tujuan dari pelaksanaan kerja praktik sebagai 

berikut: 

1. Memenuhi mata kuliah wajib pada semester tujuh 

(VII) program studi akuntansi perpajakan 

2. Menambah pengetahuan dan keterampilan tentang 

gambaran didunia kerja serta juga menerapkan teori 

yang diterima di bangku perkuliahan. 

3. Mengenal dan memahami secara langsung dunia 

kerja yang nyata dilapangan. 

4. Melatih kemampuan mahasiswa dalam berinteraksi 

dengan orang lain dan pemecahan masalah dalam 

dunia kerja. 

5. Melatih kedisiplinan dan tanggung jawab dalam 

melaksanakan tugas yang diberikan perusahaan 

selama magang. 

6. Meningkatkan hubungan kerja sama antara perguruan 

tinggi dengan instansi. 

1.4 Manfaat Pelaksanaan Kerja Praktik 

Adapun manfaat yang diperoleh dari kerja praktik bagi 

mahasiswa, Politeknik Caltex Riau, dan PT. Nusa Lima 

Medika adalah sebagai berikut: 
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1. Bagi Mahasiswa 

a. Menyelesaikan salah satu syarat perkuliahan 

dengan melaksanakan kerja praktik. 

b. Menerapkan konsep teori secara langsung di 

lapangan (dunia kerja) yang didapatkan di 

perkuliahan 

c. Memperoleh kesempatan, melatih kedisplinan, 

meningkatkan keterampilan, dan mengasah 

komunikasi dengan baik sehingga mendapatkan 

bekal dalam memasuki dunia kerja. 

2. Bagi Politeknik Caltex Riau 

a. Tercipta dan terjalinnya kerja sama yang baik 

antara kampus Politeknik Caltex Riau dengan PT. 

Nusa Lima Medika. 

b. Sebagai bahan penilaian dan evaluasi untuk 

meningkatkan mutu pendidikan di kampus 

Politeknik Caltex Riau. 

3. Bagi PT. Nusa Lima Medika 

a. Menjalin hubungan yang baik dengan kampus 

Politeknik Caltex Riau. 

b. Melakukan pertukaran informasi di bidang 

teknologi antara dunia industri dengan pergururan 

tinggi. 
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c. Memperkenalkan bidang usaha perusahaan 

kepada perguruan tinggi, sehingga dikemudian 

hari dapat menjalin kerja sama. 

1.5 Sistematika Penulisan 

Adapun sistematika penulisan laporan kerja praktik ini    

adalah: 

BAB I  PENDAHULUAN 

Bab ini berisikan tentang latar 

belakang kerja praktik, pelaksanaan 

kerja praktik, tujuan kerja praktik, 

manfaat kerja praktik, serta 

sistematika penulisan laporan kerja 

praktik. 

BAB II  PROFIL PERUSAHAAN 

Bab ini berisikan tentang gambaran 

umum dari PT. Nusa Lima Medika, 

yaitu mengenai sejarah singkat 

terbentuknya PT. Nusa Lima Medika, 

visi, misi dan tata nilai PT. Nusa Lima 

Medika, struktur organisasi PT. Nusa 

Lima Medika, beserta tugas dan fungsi 
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menurut bagian-bagian yang ada di 

PT. Nusa Lima Medika 

BAB III  LANDASAN TEORI 

Bab ini berisikan tentang teori-teori 

yang berhubungan dengan laporan 

kerja praktik yang diperlukan untuk 

menunjang isi laporan. 

BAB IV  PEMBAHASAN 

Bab ini berisikan tentang gambaran 

kegiatan yang dilaksanakan selama 

kerja praktik berlangsung. 

BAB V   PENUTUP 

Bab ini berisikan tentang kesimpulan 

dan saran yang bermanfaat selama 

melaksanakan kerja praktik di PT. 

Nusa Lima Medika. 
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